 Отчет о работе за первое полугодие 2020 учебного года.  
"Организация работы по реализации национального проекта  Социальная активность",  МУ ДО ЦТР "Радуга"_______
(Наименование ресурсного центра, наименование ОУ)                                               
Руководитель Ресурсного центра: ______________________________________________________________

1.Результаты работы ресурсного центра для системы образования Рыбинского муниципального района и педагогического сообщества (анализируем и заполняем согласно техническому заданию и не входящие в него мероприятия)
	Направление деятельности
	Мероприятия
	Наработанные интеллектуальные продукты (программы, проекты, сценарии, планы, методические разработки, конспекты, мониторинги, диагностики, разработанные модели) 
	Количественные результаты 
	Где и как могут применяться другими ОУ

	1. Нормативное и программное обеспечение деятельности 
	· - Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ;

· -Государственная программа Российской федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы (утв. постановлением Правительства РФ от 15 апреля 2014 г. № 295);

· -Концепция развития дополнительного образования детей (утв. распоряжением Правительства РФ от 4 сентября 2014 г. № 1726-р);

· -Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования детей и взрослых» от «08» сентября 2015 г. № 613н;
-Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утв. распоряжением Правительства РФ от 29 мая 2015г. №996-р);

· -Концепция долгосрочного социально-экономического развития РФ на период до 2020 г (утв. распоряжением Правительства РФ от 17 ноября 2008 г. №1662-р);

· -Локальные акты:

о создании творческой группы;

договор взаимодействия;

Положение о сетевой форме реализации дополнительных общеобразовательных программ МУ ДО ЦТР "Радуга;
	- Положение и сценарий семейной игровой программы "Зимние забавы" (февраль 2020 г.)

- Положение  о проведении муниципального конкурса рисунков "Добрый мир" (март 2020 г.).
- Положение о конкурсе творческих работ "Письмо в прошлое" (апрель 2020 г.)


	
	

	2. Обучение педагогических кадров
	
	
	
	

	3. Организация деятельности для педагогических работников, обучающихся на уровне муниципального района
	Для педагогических работников:

- совещание при директоре с педагогическими работниками ЦТР «Радуга»; 

 - информирование руководителей волонтёрских отрядов.  

Для  обучающихся:

-  информирование обучающихся о мероприятиях; 

 - Интернет в Контакте  группа https://vk.com/club191305786

	План работы проведения мероприятий с учащимися-активистами РМР
	
	

	4.Консультирование педагогов, обучающихся и их родителей
	
	
	
	

	5.Презентация опыта педагогическому сообществу 
	Семинар "Представление  опыта "Волонтерство, как эффективный механизм формирования личностных результатов обучающихся" (сентябрь 2020 г. )
	Презентация на тему "Представление проекта 

 «В слове Мы – сто тысяч Я»
	
	

	6.Тиражирование опыта работы 
	
	
	
	

	7. Информационная открытость (на сайте ОУ и др.)
	Интернет в Контакте создана группа https://vk.com/club191305786
Сайт cdo-raduga.edu.yar.ru
	
	
	

	8. Интеллектуальные продукты, которые сданы в УМЦ
	
	
	
	

	9. Мероприятия для учащихся
	
	
	
	


2. Мероприятия, проведенные на базе ресурсного центра для учащихся образовательных учреждений района:
	Направление деятельности
	Мероприятия
	Наработанные интеллектуальные продукты (программы, проекты, сценарии, планы, методические разработки, конспекты, мониторинги, диагностики, разработанные модели) 
	Количественные результаты на муниципальном, региональном, всероссийском уровне. (среди обучающихся, воспитанников)
	Где и как могут применяться другими ОУ

	1.
	29.02.2020 г. Муниципальная семейная игровая программа "Зимние забавы-2020" для учащихся-активистов и их родителей.
	Сценарий проведения                       семейной игровой программы  "Зимние забавы-2020"
	50 человек ( из них 25 человек учащиеся и 25- родители)
	В СОШ и УДОД для учащихся с 11-12 лет в массовых мероприятиях социально-педагогической направленности

	2.
	04.2020 г.  Конкурс творческих работ "Письмо  в прошлое". посвященный 75-летию Победы в ВОВ      
	
	7 человек
	

	3.
	03.2020 г.  Муниципальный конкурс рисунков "Добрый мир" .


	
	8 человек
	

	4.
	Муниципальный  смотр-конкурс "Ярмарка-презентаций детских объединений и волонтерских отрядов"
	
	20 презентаций ( 7 волонтерских отрядов и 13 детских общественных объединений)
	Презентация опыта педагогическому сообществу и обучающимся ОУ


3. Достижения за отчётный период (самые значимые):
4. Количественные показатели (ВСОШ, конкурсное движение в разрезе показателей периода с 2017 по 2020 год)
5.  Информация о невыполнении или частичном выполнении технического задания (указываются причины невыполнения, принятые меры для устранения отклонения, новые сроки выполнения): 

Руководитель муниципального ресурсного центра______________/ ___Соловьева Н.Л.___
Руководитель образовательного учреждения__________________/____Соловьева Н.Л.____
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